Arbre des causes

OBIJECTIFS :

Déclarer un accident de travail
Analyser un incident ou un accident du travail
Construire un arbre des causes

Réaliser des comptes rendus d'accidents exploitables

Elaborer des mesures de prévention et en évaluer leur efficacité

Mettre a jour son Document Unique suite a un accident du travail ou maladie
professionnelle

Public :

Pré requis :

Durée :

Moyens pédagogiques :

Modalités de suivi et
d'évaluation :

Evaluation :

Toute personne appelée a animer un groupe d'analyse
d'accident/incident

14 heures

Salle de formation et moyens audiovisuels

Echanges d’expériences et mise en situation avec étude de cas

Documents remis : attestation de formation

Méthode participative
QCM en fin de formation

Grille d’évaluation a I'issue de la formation
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PROGRAMMIE :

Statistiques d’accidents du travail et maladies professionnels

Définitions

Accident du travail
Accident de trajet
Incident

Maladie professionnelle

Les acteurs de la gestion du risque

Le compte employeur et la tarification

La déclaration d’accident.

L traitement de la maladie professionnelle
L’analyse par la méthode de I'arbre des causes
& L’historique

& Les objectifs

& La méthode

& Le groupe de travail

& Le recueil des faits

& La construction de I'arbre des causes
& La recherche de solutions

& Le compte rendu d’accident

Lien vers le document unique

Questions/réponses
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